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Patrimonio

¿Qué es?

Skandia Crea Patrimonio es un Seguro de Pensiones en donde puedes definir un objetivo de ahorro que a través 
del pago de las primas, te permite construir en el largo plazo una reserva de ahorro de manera organizada, 
anticipándose a tus necesidades de pensión durante la etapa de retiro y cubriendo el patrimonio familiar ante un 
posible Fallecimiento o Incapacidad Total y Permanente del Asegurado. Además, al llegar a tu objetivo de ahorro 
podrás cumplir metas como por ejemplo:

Protección + Inversión + Ahorro

Comprar la casa
que siempre soñaste

Disfrutar de lo que te hace
más feliz en tu etapa de retiro.

Mantener el estilo de vida que
llevas hoy en tu etapa de retiro.

Esta página tiene un contenido informativo acerca de Seguro de Pensiones - Skandia Crea Patrimonio. Se manifiesta que los 
datos e información allí contenidos no deben interpretarse como una asesoría, recomendación o sugerencia por parte de 
Skandia para la toma de decisiones de inversión o la realización de cualquier tipo de transacciones o negocios. Skandia se 
reserva el derecho de modificar, alterar o suprimir estos contenidos sin necesidad de previo aviso.



¿Cuánto puedes llegar a ahorrar?

Mínimo

Máximo

COP $240.000.000

COP $4.000.000.000

Alcance de Objetivo

Además Cuentas con
estos Beneficios

El objetivo de ahorro 
se construye a través 
del pago de primas 
mensuales.

Ingreso por edad

Mínimo

Máximo

18 años

60 años

Vigencia

Mínimo

Máximo

con incremento anual de prima de 3%
sin incremento anual de prima

10 años

20 años
25 años

Tener la tranquilidad de disponer de
su objetivo de ahorro para el plan que 
desee al final de la vigencia del seguro.

Contar con beneficio tributario de 
acuerdo a lo definido en el artículo
126-1 del Estatuto Tributario.

Tener la tranquilidad de tener
protegido el patrimonio de su familia.

Lograr disminuir la brecha
pensional en la etapa de retiro

Coberturas
del Asegurado

Esta página tiene un contenido informativo acerca de Seguro de Pensiones - Skandia Crea Patrimonio. Se manifiesta que los 
datos e información allí contenidos no deben interpretarse como una asesoría, recomendación o sugerencia por parte de 
Skandia para la toma de decisiones de inversión o la realización de cualquier tipo de transacciones o negocios. Skandia se 
reserva el derecho de modificar, alterar o suprimir estos contenidos sin necesidad de previo aviso.

Jubilación Voluntaria

Fallecimiento

ITP (Incapacidad Total y Permanente 
entendida como la pérdida del 50% 
o más de la capacidad laboral del
asegurado, como consecuencia de
lesiones corporales causadas por 
accidente o enfermedad, sea o no 
de origen profesional)


